VERBALE CONSIGLIO DIRETTIVO DELL'UNALOME ASD

Il giorno 27/06/2024 alle ore 15.00 s & riunito || Consiglio Direttivo dall UNALOME A S.D.
Presso |a sede sociale sita in Terni, Via del Maglio 16, per discutere e deliberare in merito al
seguente

ORDINE DEL GIORNQ

1. ‘Conferimento incarico del Responsabile contre abusi, violenze € discriminazion|
dell'Unalome A S D

Presiede |2 nunione || Presidents del Consiglio Direttivo, Sig Farinacc David, il quale verificata la
presenza dei consiglier:

Farinacci Diego (Vice Presidente) e Silvia Grimani (Tesoriere). dichiara fa riunione validamente
cestituita e afta a deliberara sull unico argomento all’ordine del giorno.

I Presidente, con il consenso unanime dei presentt chiama a fungere da Segretario ||
Sig.Farinacci Diago che accetta.
Si passa alla disamina dell'ordine da! glorno,

1. Conferimento incarico del Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni
deil'Unalome A.SD

Il Presidente fa presente che il Responsabile contro abusl, violenze e discriminazioni deve essere
individuato tra | seggetti che hanno i requisiti d| tompetenze & esperienza necessari per svolgere

Il Presidente fa altres| presente che la Sig.ra Silvia Grimani sl & resa disponibile a ricoprire tale
ruolo

Il Consiglio ritenendo sussistent| In capo alla Sig.ra Silvia Grimani | requisitl richiest per la noming
di Responsabile Safeguarding, nomina |z Sig.ra Silvia Griman| Responsabile Safeguarding con lo
SCopo di prevenire e contrastare ogni tipo di abuso, violenza e discriminazione sui tesserati
nonché per garantire la protezione dell'integrita fisica e morale degli sportivi,

Il Consiglio Dirattive approva all'unanimita de) present|,

di conseguenza, || Presidente dichiara che |a Sig.ra Silvia Grimanl & ufficialmente Incaricata al
ruole di Responsabils SAFEGUARDING contro abusi, violenze e discriminazioni dal 27/06/2024 al
26/06/2028

La nomina del responsablle sard Immediatamente putblicata sul sito Internet o pagina social
dell'Affiliata (ove sia possibile e I'affiiata abbia sito internat 0 pagina social), affissa presso |a sede
della medesima e comunicata al Safeguarding Office ASI con una mail da inoltrara all'indirizzo

ialy_ggga[_d.g'a@_g;inazionalc.it



Non essendoci altro da discutere, il Consiglio chiude | lavori alie ore 15:30
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